
PLAN ACADÉMIQUE DE 
FORMATION

PREMIER DEGRÉ 
RENTRÉE 2025-2026
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PLAN ACADÉMIQUE DE FORMATION 
PREMIER DEGRÉ

Formation Initiale Formation Continue

NEO Contractuels (42h) et CONTRACTUELS (30h)

FSTG – Formation Protocole Accompagnement Renforcé

24h (4x6h)

NEO TITULAIRES T1 T2 T3

15h (2x6h + 3h) dont 6h sur les fondamentaux et l’EAC

LADIR – 24h (3x6h)

TUTEURS des NEO DIRECTEURS – 6h (3x2h)

LIAISONS INTERDEGRE – 12H

RENDEZ-REFLEXIFS, FORMATIONS PEDAGOGIES ACTIVES et 

PARCOURS PERSONNALISÉS

SEMINAIRES

PREPA CAFIPEFM EAFC N-1C
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PÉRIODES DE FORMATION 
HORS FACE À FACE PÉDAGOGIQUE

■ 4 mercredis « sanctuarisés » dédiés aux offres de formations académiques:

Mercredi 8 octobre 2025

Mercredi 7 janvier 2026

Mercredi 4 février 2026

Mercredi 18 mars 2026

■ Et périodes de vacances scolaires (Octobre, Février et Avril)
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FSTG ACCOMPAGNEMENT RENFORCÉ – RENOUVELÉ -
AMÉNAGÉ
24h (4x6h) 4 modules au choix sur 2 périodes (= 2 cohortes)

Période 1 Période 2

GESTION DE CLASSE

Mercredi 1er Octobre 2025

GESTION DE CLASSE

Mercredi 14 Janvier 2026

MISE EN ACTIVITÉ DE L’ÉLÈVE

Mercredi 5 novembre 2025

MISE EN ACTIVITÉ DE L’ÉLÈVE

Mercredi 11 Février 2026

POSTURE PROFESSIONNELLE

Mercredi 3 Décembre 2025

ENSEIGNER EN MATERNELLES

Mercredi 14 Janvier 2026

ENSEIGNER EN MATERNELLES

Mercredi 11 Février 2026
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FORMATION ESTIVALE : NÉO CONTRACTUELS
42h (7x6h)
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NÉO CONTRACTUELS AU FIL DE L’EAU
30h (5x6h) sur 3 périodes de formation tout au long de l’année
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CONTRACTUELS N1 et N2
30h (5x6h)

■ J 1 :  L u n d i  2 0  o c t o b r e  2 0 2 5  ( V S ) ( P r é s e n t i e l )

N 1 - C O O P E R AT I O N - D I F F E R E N C I AT I O N
N 2 - G E O G R A P H I E - C A R T O G R A P H I E

■ J 2 :  M a r d i  2 1  o c t o b r e  2 0 2 5  ( V S ) ( P r é s e n t i e l )

N 1 - D E B U T S  E N  M AT E R N E L L E
N 2 - D E M A R C H E  D E  P R O J E T  

■ J 3 :  M e r c r e d i  2 2  o c t o b r e  2 0 2 5  ( V S )  

N 1 - A P P O R T S  D I D A C T I Q U E S  F R A N C A I S  ( P r é s e n t i e l )

M e r c r e d i  7  j a n v i e r  2 0 2 6  m e r c r e d i  s a n c t u a r i s é

N 2 - E D D  3 h  e t  P R AT I Q U E S  I N C L U S I V E S  3 h  ( D i s t a n c i e l )

■ J 4 :  M e r c r e d i  4  f é v r i e r  2 0 2 6  m e r c r e d i  s a n c t u a r i s é

N 1 - A P P O R T S  D I D A C T I Q U E S  M A T H E M A T I Q U E S  ( P r é s e n t i e l )
N 2 - A P P O R T S  D I D A C T I Q U E S  F R A N C A I S  ( P r é s e n t i e l )

■ J 5 :  M e r c r e d i  1 8  m a r s  2 0 2 6  m e r c r e d i  s a n c t u a r i s é

N 1 - D A A C  3 h  e t  P R A T I Q U E S  I N C L U S I V E S 3 h  ( D i s t a n c i e l )
N 2 - A P P O R T S  D I D A C T I Q U E S  M A T H E M A T I Q U E S  ( P r é s e n t i e l )
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CONTRACTUELS N1 et N2
30h (5x6h)
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NEO TITULAIRES T1 T2 T3
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LADIR
3 journées académiques « préalable » à l’inscription sur la liste 
d’aptitude à l’emploi de directeurs d’école (LADE) en alternance avec 
les modules de chaque département

■ J1  - ÉTUDES DE CAS ET  POSTURE Lund i  19  janv ie r  2026 (D is tanc ie l )

AIDE  JURID IQUE 

AUTORITE  FONCT IONNELLE

■ J2  – PILOTAGE PEDAGOGIQUE Mard i  20  janv ie r  2026 (D is tanc ie l )

FONDAMENTAUX P ILOTAGE PEDAGOGIQUE 

■ J3  - ÉDUCAT ION INCLUSIVE  – SECURITÉ Merc red i  21  janv ie r  2026 (D is tanc ie l )

PRAT IQUES INCLUSIVES 

PRÉVENT ION DES R ISQUES PROFESSIONNELS

F
O

R
M

A
T
IO

N
 C

O
N

T
IN

U
E

C
lé

m
e

n
ti

n
e

 T
A

V
A

N
T
 –

M
a

ri
e

 M
a

g
a

li
 F

A
L
C

O
Z

  
P

o
le

 E
A

F
C

 P
re

m
ie

r 
D

e
g
ré

Public 

désigné



FORMATION DES TUTEURS 
DE NEO DIRECTEURS

■ 2 GROUPES ADAPTÉS AUX BESOINS DES TUTEURS

N1 - Pour les tuteurs débutants

Mercredi 8 octobre 2025 et Mercredi 7 janvier 2026 13H30-16H30

N2 - Pour les tuteurs experts

Mercredi 8 octobre 2025 et Mercredi 7 janvier 2026 13H30-16H30
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FORMATION LIAISONS INTERDEGRÉES

■ THÉMATIQUES EN AUTONOMIE

EXPLOITATION DES ÉVALUATIONS NATIONALES 6ème ET SUIVI DE COHORTES

SUIVI PERSONNALISÉ DES ÉLÈVES DE CYCLE 3

■ PLAN DE FORMATION EN ÉTABLISSEMENT (PFE) : 2 THÉMATIQUES

GESTION DE L’ HÉTÉROGENEITÉ C3  Mercredi 7 Janvier 2026 et Mercredi 18 Mars 2026 
(Présentiel)

CONTINUITÉS ÉCOLES COLLÈGES Mercredi 4 Février 2026 et Mercredi 18 Mars 2026 
(Présentiel)
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FORMATION CONTINUE : 
4 RENDEZ-VOUS RÉFLEXIFS

■ Lundi 16 Février 2026 (VS) (Présentiel)

Éduquer à la Vie Affective et Relationnelle, et à la Sexualité – Violences Sexuelles Intra familiales 

(EVARS VSI) 3h

Compétences Psychosociales (CPS) : Conférence et table ronde 3h

■ Lundi 13 Avril 2026 (VS) (Présentiel)

Plan Personnalisé de gestion des comportements (PPGC) 3h

Lecture Dyslexie 3h
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FORMATION CONTINUE: PÉDAGOGIES ACTIVES
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FORMATION CONTINUE : 2 PARCOURS 
PERSONNALISÉS

■ 1, PARCOURS VIVRE PLEINEMENT LA DIVERSITÉ CULTURELLE ET LINGUISTIQUE

Parcours inter degrés sur 3 ans , 3 cohortes (2023-2026 / 2024-2027 / 2025-2028)

Cohorte 1 dernière année (2023-2026) :  avec Restitution et retour d’expériences (6h) + Élaboration dossier 
Mobilité (3h)

Cohorte 2 deuxième année (2024-2027) :  Observations de classes en DNL et en langues (4h) + 
Elaboration dossier Mobilité (3h)

Cohorte 3 première année (2025-2028) :  Conférence (3h) + Renforcement linguistique (6h) + 
Renforcement Didactique DNL et Plurilinguisme (12h)

PRÉPARATION CERTIFICATION DNL : Préparation du dossier (3h Distanciel) + Préparation épreuve orale (6h 
Présentiel)

■ 2, PARCOURS PATRIMOINE PAYSAGES (EAC EDD) 

Parcours inter-degrés sur 2 ans (2024-2026)
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FORMATION DE FORMATEURS

■ 4 MODULES DE FORMATION

MODULE 1 - Stage Hippocampe – Lundi 13 Avril 2026 6h (Présentiel)

MODULE 2 - Stage Hippocampe – Mardi 14 Avril 2026 6h (Présentiel)

MODULE 3 - Restitution posters Maths - Mercredi 15 avril 2026 6h (Présentiel) 

Stéréotypes de genre en Mathématiques - Mercredi 18 mars 3h (Présentiel)

MODULE 4 – Compétences Psychosociales  – Mercredi 5 Mars 2026 6h (Présentiel)
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FORMATION CONTINUE: GROUPE ACADÉMIQUE 
MATERNELLE et SÉMINAIRE EAFC
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PRÉPA CAFIPEMF EAFC N-1
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PRÉPA CAFIPEMF EAFC N-1
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INFORMATIONS PRATIQUES:
Consulter le PRAF 2025 et se préinscrire à une formation en candidature individuelle :

https://appli.ac-aix-marseille.fr/dafip/paf/

Suivre l’actualité du Groupe Académique Maternelle :
https://www.pedagogie.ac-aix-marseille.fr/jcms/c_11219925/fr/actualites

Joindre le Pole EAFC 1er Degré :
pole-eafc.premier-degre@ac-aix-marseille.fr
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