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Un BUREAU DES ENTREPRISES (BDE)

v CONTACTS au plus prés du monde économique

Responsable du Péle RELATION ECOLE-ENTREPRISE dans tous les |yCéeS profession nels
« Elisabeth Carvin: 06 83 79 54 86

elisabeth.carvin@region-academique-paca.fr

Chargés de mission du péle RELATION ECOLE-ENTREPRISE

> Antenne Aix-Marseille :
« Emmanuelle Lacan : 04 42 93 88 18 - 06 09 92 91 75
emmanuelle.lacan@region-academique-paca.fr
« Guillaume Orgias-Manzoni :0442938857-06 09892470
guillaume.orgias-manzoni@region-academique-paca.fr

> Antenne Nice:

« Christophe Ceragioli: 04 93 53 82 24-06 1111 57 03 Enjeu de la réforme nationale du lycée professionnel, « Faire du lycée
christophe.ceragioli@regionacademigue-paca.fr professionnel un choix d’avenir pour les jeunes et les entreprises », objectif
+ Audrey Derégel : 04 93 53 82 26 -06 14 79 95 43 « renforcer le lien école-entreprise pour positionner le lycée professionnel

audrey.deregel@region-academique-paca.fr
« Nadia Outili: 06 14 36 1410

Nadia-Marie-Chr.Outili@region-academique-paca.fr

comme un acteur majeur du service public d’éducation en matiére de
formation professionnelle ».

Un Pole « RELATION ECOLE-ENTREPRISE » dédié au sein de la DRAFPIC,
Direction régionale académique de la formation professionnelle initiale et
continue et de |'apprentissage, dont les objectifs sont :

Contact Pole RELATION ECOLE-ENTREPRISE
Académie d’Aix-Marseille : ecoleentreprise@ac-aix-marseille.fr

Académie de Nice : ecoleentreprise@ac-nice.fr  Valoriser la voie professionnelle

+ Lutter contre le décrochage scolaire

v Développer I'esprit d’entreprendre et les partenariats avec les entreprises

v Favoriser l'insertion professionnelle

+« Accompagner les mutations techniques et économiques a travers 'offre
de formation

+ INGENIEURS POUR L'ECOLE

Antenne Aix-Marseille :

. ipe.aix.marseille@region-academique-paca.fr
2= Antenne Nice :
ipe.nice@region-academique-paca.fr

Un outil : le Guide « REE » qui présente I’'ensemble des
actions de partenariats et les professionnels déja engagés
a nos cotés
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Mesure 9 parmi les 12 de la réforme des lycées professionnels : la v EXEMPLES D'ACTIONS SOUTENUES PAR LE POLE RELATION
création d’un bureau des entreprises (BDE) animé par un responsable ECOLE-ENTREPRISE

dans chaque lycée. Celui-ci est le carrefour des métiers au sein des LP,

en lien avec I'extérieur pour favoriser la réussite des éléves. + Favoriser des initiatives pre et post bac en réseau, en college, lycees

+ Conférences meétiers

v LES MISSIONS DES RESPONSABLES DU BDE » Forums découverte des métiers

+ Visites d’entreprises pour les éleves
» Mise en place et suivi des partenariats avec les acteurs du territoire * Mentorat _ L )
(recherche de partenaires économiques, liens avec les réseaux lo- + Sejours decouvertes en relation avec le Ministere des Armees et les
caux école/entreprise, événements) Centres Hospitaliers Intercommunales Toulon-La Seyne
I

+ Organisation des temps de formation en milieu professionnel (ac- * Immersion d’enseignants en entreprise . .
compagnement des jeunes dans leurs recherches, suivi lors de leurs * Aide a la recherche de lieux de stage (speed dating, jeux de role...)

stages, retours d’expériences, aide a la mobilité internationale) + Concours et challenges regionaux ,
» Intégration de la relation école/entreprise dans les parcours de for- * Accompagnement des projets pedagogiques de classe (chefs d'ceuvre,

mation des jeunes (participation des Professionnels aux activités de TD délocalisé...)

I’établissement) z p:
+ Participation a la préparation des évolutions de I'offre de formation v LES INGENIEURS POUR L'ECOLE

(carte des formations) o . N ) L.
En coordination avec le pdle Relation Ecole-Entreprise, les Ingenieurs

v CARTE DES BDE Pour L’Ecole, cadres expérimentés de grands groupes, contribuent au
rapprochement entre I’école et I’'en-
https:/ /www.education.gouv.fr/les-bureaux-des-entreprises-dans- treprise : leur objectif premier est

|es-|ycees-professionnels-379392 de favoriser la réussite de l'insertion
sociale et professionnelle des appre-

v AVANTAGES POUR LES ACTEURS ECONOMIQUES DU TERRITOIRE nants de I'Education nationale des

voies professionnelle et technolo-
+ Contribuer a I'attractivité des parcours professionnels gique.
+ Adapter les formations aux besoins du secteur (actuels et a venir)
+ Encourager la diversité et |'inclusion
+ Mettre en lien les acteurs des territoires économiques et les établis-
sements identifiés dans des Campus des Métiers et des Qualifications

Septembre Octobre Novembre Décembre Janvier Février Avril Mai Juillet
Mars
- ’ ’ ’ ’ . T ' . . —>
o Semaine des lycées ) —
Salon IBT Semaine Ecole- : Concours Printemps de I'orientation
! professionnels . i .

Entreprise Tournée de Je filme le métier . ) ) . Semaine de 'ESS
Semaine de I'ndustrie qui me plait Semaine de I'éducation financiere

Les coulisses du BTP Forindustrie I'apprentissage Je filme ma formation Semaine de I'économie sociale et solidaire & 'école

Féte de la science Concours Sciences Factor Semaine de sensibilisation des Jeunes -

Journée de la Laicité Femme et entrepreneuriat



