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 Séminaire IPE National  

    Un grand merci à l'équipe de l’association IPE Ingénieurs Pour l'Ecole et à 
notre déléguée générale, Marie Ros-Guezet pour l'organisation parfaite du 
séminaire national des IPE à L'Industreet (Stains - Ile-de-France). 
 
Présidée par Jean-Cyril Spinetta, ancien PDG d'Air France - KLM, l’association 
IPE regroupe un peu plus de 80 ingénieurs issus de grandes entreprises 
françaises (EDF , Schneider Electric , Thales , Groupe SNCF , TotalEnergies , Safran , Orange , Air France, Airbus , ...) qui 
œuvrent au quotidien au sein de l'Education nationale pour construire des ponts entre deux mondes: celui de l'école et celui 
de l'Entreprise. 
 
Depuis 1993, les IPE se mobilisent pour accompagner les lycées dans la construction de projets visant à mieux faire connaître 
le monde de l'entreprise aux élèves et aux enseignants. 
Leurs actions peuvent également se déployer au sein des CMQ (Campus des Métiers et des Qualifications), des CLEE 
Comités Locaux Ecole-Entreprise) et des (Bureau Des Entreprises). 
 
Ce séminaire a permis aux IPE et aux autres acteurs de l'Education Nationale de réfléchir à près d'une cinquantaine de 
thématiques, et d'échanger avec des jeunes sur les regards intergénérationnels concernant le monde de l'entreprise. 

 
 Stages de Seconde, nous y sommes ! 
Les IPE mobilisés pour faire des stages de Seconde une véritable découverte du 
monde professionnel 

Depuis l’obligation du stage d’observation pour les élèves de Seconde, les Ingénieurs 
pour l’École (IPE) se mobilisent dans leurs entreprises pour transformer cette première 
immersion en expérience réussie. 

À la DIPDE EDF Marseille, 24 élèves ont découvert les métiers de l’énergie, visité un simulateur de salle de commande et 
participé à des ateliers interactifs (CV, pitch, transition énergétique). Un programme riche, porté par l’énergie collective de 
l’équipe, dont un atelier "jeu des défis" animé par l’IPE pour sensibiliser à la transition énergétique. 

Chez Thales, ce sont 75 jeunes issus du dispositif inclusif 1+1 qui ont été accueillis sur les sites de Gémenos et La Ciotat. 
L’IPE a animé un atelier autour des codes de l’entreprise et de l’orientation, pour aider les jeunes à construire leur projet en 
dépassant les biais. 

Enfin, chez Airbus Helicopters – Marignane, 82 stagiaires, dont la moitié est issue du dispositif 1+1, ont découvert 
l’entreprise aux côtés d’enfants de salariés. Une initiative inclusive conduite par l'IPE qui permet de lever les freins à l’accès 
au monde professionnel. Un parcours riche en découvertes permettant de mieux appréhender le secteur de l'aéronautique et 
d'approcher des hélicoptères. 


����� À travers ces actions concrètes, les IPE jouent un rôle clé dans l’ouverture sociale, l’orientation éclairée et la valorisation 
des métiers techniques et industriels. 
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