FICHE THEMATIQUE

REGION ACADEMIQUE PROVENCE-ALPES-COTE D’AZUR

MISSION INFORMATION - CONTROLE & ACCOMPAGNEMENT PEDAGOGIQUE DES FORMATIONS PAR APPRENTISSAGE

PREPA-APPRENTISSAGE : I'essentiel

Mise a jour : 24 mars 2025 (parties surlignées en jaune)

Actualité (source DRRETS PACA) :
AAP Insertion professionnelle des
jeunes de moins de 30 ans (dont en
apprentissage) — 24 dossiers pré-
sélectionnés.

Le texte de référence

Article L6313-6 du code du travail

« La préparation a l'apprentissage
vise a accompagner les personnes
souhaitant s'orienter ou se réorienter
par la voie de l'apprentissage, par
toute action qui permet de
développer leurs connaissances et
leurs compétences et de faciliter leur
intégration dans I'emploi, en
cohérence avec leur projet
professionnel. Ces actions sont
accessibles en amont d'un contrat
d'apprentissage. Elles sont
organisées par les centres de
formation d'apprentis ainsi que par
des organismes et établissements
déterminés par arrété conjoint des
ministres chargés de la formation
professionnelle, de I'éducation
nationale, de I'enseignement
supérieur et de l'enseignement
agricole. Les bénéficiaires des actions
de préparation a l'apprentissage sont
obligatoirement affiliés a un régime
de sécurité sociale tel que défini a
l'article L. 6342-1. Par ailleurs, ils
peuvent bénéficier d'une
rémunération en application de
I'article L. 6341-1. Les actions de
préparation a l'apprentissage
peuvent étre financées par I'Etat
dans le cadre d'un programme
national destiné a répondre a un
besoin additionnel de qualification au
profit de jeunes sortis du systéme
scolaire sans qualification et des

personnes a la recherche d'emploi
disposant d'un niveau de
qualification inférieur ou égal au
baccalauréat ».

Sources : Site du Ministere du travail,
de I'emploi et de l'insertion, DREETS
PACA

L’essentiel

Un dispositif issu des concertations
préalables a la Loi Pour la liberté de
choisir son avenir professionnel, et
d’un consensus sur la nécessité
d’offrir un « sas » aux jeunes,
notamment aux plus vulnérables
d’entre eux, afin de mieux préparer
leur entrée en apprentissage.

Un dispositif inscrit dans le cadre de
la mobilisation nationale pour les
habitants de certains quartiers qui
fixe comme objectif de doubler le
nombre d'apprentis issus des
quartiers prioritaires de la politique
de la ville pour le porter a 35 000
jeunes d'ici 2022.

Les finalités

Un dispositif pour favoriser I'acces a
I'apprentissage pour certains publics
fragiles et éloignés de I'emploi, et
sécuriser le parcours des futurs
apprentis.

Public cible

Les jeunes de 16 a 29 ans révolus
souhaitant accéder a I'apprentissage,
et plus spécifiguement :

- Les jeunes résidant dans les
quartiers prioritaires de la politique
de la ville (QPV) ou dans les zones
de revitalisation rurale (ZRR) ;

- Les jeunes ni en emploi, ni en
formation et ayant atteint au
maximum le niveau 4
(baccalauréat) non validé ;

- Les personnes en situation de
handicap.

A noter (important :

- La prépa-apprentissage n’a pas
vocation a accueillir des jeunes
connaissant une rupture de leur
contrat d’apprentissage (quel que
soit I'age des bénéficiaires). En
effet, le dispositif de la prépa-
apprentissage tire sa légitimité en
amont de la signature d’un contrat
d’apprentissage.

- La DGEFP a précisé depuis que
I'acces a la prépa-apprentissage est
également possible dés 15 ans a la
condition d’avoir terminé le 1¢
cycle de I'enseignement secondaire
(post 3¢M de collége). Il en est de
méme pour I'appel a projet prépa-
apprentissage initié par la DREETS
PACA en 2024. Pour ce public
spécifiqguement, un parcours
d’accés sécurisé est proposé dans
la région Provence-Alpes-Cote
d’Azur (cf plus bas).

Statut des jeunes

Les bénéficiaires de la prépa-
apprentissage sont assimilés aux
stagiaires de la formation
professionnelle (ils n’ont pas le
statut de stagiaire de la formation
professionnelle).

lIs disposent a ce titre :

- d’une protection sociale qui
s’attache au statut de stagiaire de
la formation professionnelle, les
prémunissant notamment contre le

Mission d’information, de contréle et d’accompagnement pédagogique des formations par apprentissage
Production originale © Région Provence-Alpes-Céte d’Azur 2025

1/5


https://www.legifrance.gouv.fr/codes/article_lc/LEGIARTI000038951763
https://www.legifrance.gouv.fr/affichCodeArticle.do?cidTexte=LEGITEXT000006072050&idArticle=LEGIARTI000006904379&dateTexte=&categorieLien=cid
https://www.legifrance.gouv.fr/affichCodeArticle.do?cidTexte=LEGITEXT000006072050&idArticle=LEGIARTI000006904367&dateTexte=&categorieLien=cid
https://travail-emploi.gouv.fr/le-ministere-en-action/pic/prepa-apprentissage-pic

risque AT/MP (accidents du travail
et maladies professionnelles) ;

- de la rémunération applicable aux
stagiaires de la formation
professionnelle.

Secteurs d’activités

Les secteurs ou métiers a forts
besoins de recrutement sur un
territoire donné.

Les modalités

- Un parcours d’accompagnement
permettant au jeune d’identifier les
compétences et les connaissances
qu’il détient, de développer ses
prérequis relationnels et de
sécuriser son entrée en contrat
d’apprentissage ;

Un accompagnement a l'entreprise
qui accueille le jeune, dans ses
démarches administratives liées au
recrutement d’alternants.

La durée

De quelques jours a plusieurs mois,
en fonction de la situation du jeune
et de son projet.

Les chiffres nationaux

132 Prépa Apprentissage financés

dans le cadre du PIC

- 43 projets ont été sélectionnés lors
de la 1" vague de 'appel a projet.

- 73 nouveaux projets ont été
sélectionnés lors de la 2°™® vague
de I'appel a projet.

- 16 nouveaux projets ont été
sélectionnés lors de la 3™ vague
de I'appel a projet.

Au total, ces lauréats mobilisent

aujourd’hui environ 1000 sites

d’accueil avec un objectif
d’accompagner 75 000 jeunes sur la
durée de I'appel a projet.

En région Provence-Alpes-Cote d’'Azur

13 dispositifs labellisés depuis 2019
(descriptif synthétique dans les

pages suivantes) — ces dispositifs
issus des PIC ont été pérennisés en
2024.

Une trentaine de dossiers ont été
retenus en avril 2023 par la DREETS
en réponse a l'appel a projet FSE /
DREETS PACA.

Un contact si besoin : Abla
BOUIDMARENE, Chargée de mission
Apprentissage — Référente régionale
DREETS PACA — Pdle 3EC
0763111878/
abla.bouidmarene@dreets.gouv.fr

Le dispositif sécurisé d’accés a la
prépa-apprentissage pour les jeunes
de moins de 16 ans

Pour l'acces a I'apprentissage pour
des éleves de moins de 16 ans, dont
en prépa-apprentissage,

- pour les éléves de 15 ans ayant
terminé le 1° cycle de
I’enseignement secondaire,

- pour les éléves de 14 ans ayant
terminé le 1°" cycle de
I'enseignement secondaire, et
atteignant 15 ans avant le terme de
I"année civile,

les établissements d’origine des

éleves ou les structures porteuses

d’une prépa-apprentissage (le cas
échéant) prendront appui sur la

procédure régionale d’accés a

I'apprentissage telle que définie pour

la campagne 2024.

Dans le cadre de cette procédure et

pour les éléves de moins de 16 ans :

- L’éleve conserve le statut scolaire
par son college d’origine ou son
lycée d’affectation.

- Un parcours aménagé est proposé
par le CFA et/ou par une structure
portant un dispositif de prépa-
apprentissage, alternant des temps
en CFA et des temps en entreprise.

- Les temps en entreprise sont
encadrés par une convention
signée par le CFA, le ou les
représentants légaux de |'éléve et
le ou les entreprises.

- U'ensemble du dispositif est géré
depuis la plateforme

dématérialisée « demarches-
simplifiees.fr ».
Tous les détails a consulter en
cliguant directementici oua
I'adresse suivante : https://www.ac-
aix-marseille.fr/apprentissage-
123140
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Données transmises par la DREETS PACA (18 décembre 2024 pour les projets financés jusqu’en juin 2025)

Département Territoires cibles Porteur Référent Date de début | Date de fin Téléphone Adresse électronique
Alpes maritimes, Varet | Marseille, Brignoles et Fondation des apprentis d'Auteuil Elodie BEAUMONT |01/01/2023 | 30/06/2025 | 0760815918 | °ie-Peaumont@apprentis-
Bouches-du-Rhéne Grasse auteuil.org
Var Brignoles Fondation des apprentis d'Auteuil Virginie Deduit 01/01/2023 | 30/06/2025 | 069804 5497 | VIrEinie.dedult@apprentis:

Pro’pulse PACA auteuil.org
Marseille, Aubagne, Arles,
Alpes-de-Haute- Toulon, Brignoles,
Provence, Hautes-Alpes, | Draguignan, Avignon, ) Anne-Catherine anne-catherine.josset@sigma-
Bouches-du-Rhéne, Var | Carpentras, Orange, SIGMA formation JOSSET 01/01/2024 30/06/2025 106520758 92 formation.fr
et Vaucluse Vaison, Cavaillon, Gap,
Manosque
Var Mission locale des jeunes toulonnais 01/09/2023 30/06/2025
IP FIPAN Ni
Alpes Maritimes et Var cP e , , . 01/07/2023 | 30/06/2025
Projet JAVA (Jeunes accompagnés vers |'apprentissage)
Hautes-Alpes Har?d|rect 05. Public cible : Personnes en situation de handicap de 01/01/2023 30/06/2025
moins de 30 ans
Alpes-maritimes Mission locale Antipolis. Tremplin vers I'alternance 01/09/2023 30/06/2025
Var Mission locale Est-Var. Projet « L’alternance, ¢’est ma chance » 01/07/2023 30/06/2025
Hautes Alpes et Alpes de Alpes da'eveloppement formation (ADF). Ateliers d’insertion 01/09/2023 30/06/2025
haute Provence professionnelle
Hautes-Alpes Mission locale Jeunes Hautes-Alpes. Projet « Apprenti’sens » 01/11/2023 30/06/2025
P Marti -ré Mission | | P Marti 0 |
Bouches-du-Rhéne aysﬁde artigues - réseau |s§|on oca le du Pays de Martigues Cote bleue 01/05/2023 30/06/2025
La Cote bleue Projet « Le c'HUB alternance »
Bouches-du-Rhone Formation et métier. Centre de préparation a |'apprentissage 01/01/2024 30/06/2025
Bouches-du-Rhone Marseille Mission locale de Marseille 01/01/2023 30/06/2025
Association régionale Economies sociales. Projet « Alt'Prépa+ » 01/01/2024 30/06/2025
CCl Aix-Marseille Provence. Projet « Cap alternance » 01/06/2023 30/06/2025
DCF. Projet « Mon avenir en mode prépa » 01/09/2023 30/06/2025
Assgaatlon IMF gest|on.na|re du CFA IMFRIS 01/09/2023 30/06/2025
Projet « Trace ton avenir »
Assoma't|on de forrpa'tlon polur la coopgratlon et la promotion 01/07/2023 | 30/06/2025 )
professionnelle Méditerranéenne. Projet « Cap alternance »
L - -
es heures libres de la Jeunessle . ‘ 01/01/2024 | 30/06/2025
Parcours SAT secteur sport animation tourisme
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Archives

Bouches-du-Rhoéne
(Marseille)

Date de fin du
projet : 30 avril

cadre d'un consortium d'ACOPAD et
AFTRAL

, Intitulé d . . ..
Départements : p;rl;jit . Porteur de projet / Partenaires associés Contact
APPRENTISSAGE | ASSOCIATION LE CANA partenaire dans le P

514 Chemin de la Madrague-Ville
13344 Marseille Cedex 15
04.91.65.85.35

Bouches-du-Rhone
(Marseille)

y avec le monde
de la propreté
Date de fin du
projet : 30 avril

2024

Porteur de projet : INHNI (93 Villejuif) / CFA
Propreté Paca : 13013 Marseille

2024 .
mp.aroca.cana@gmail.com
Alpes Mariti tV .
pfes artimes et var Porteur de projet : CFA FUTUROSUD -
Départements du Var Meétiers du Sport, de I'animation et du
(TPM, Var Estérel PREPA SAT tourisme (13OOFZ) I\/I;rseille) artenaire dans Nathalie BUIKO
Méditerranée - CAVEM, Date de fin du . . P . Chargée de Mission
. le cadre d'un consortium des heures libres
Provence Verte, CA projet: 31 . - — 0496 11 56 42
L , de la jeunesse (Toulon) qui porte I'Institut
Dracénoise) et des Alpes | décembre 2023 . . s cfa@futurosud.org
" . . méditerranéen du sport, de I'animation et
Maritimes (Nice, Sophia .
L du tourisme (IMSAT)
Antipolis)
Alexandre LOPEZ
Chef de Projets Régionaux -
fidemarretastor Coordinateur Dispositif Prépa
» y en PACA Porteur de projet : CMA REGION PACA °P P
Région Provence-Alpes- . . , ) Apprentissage
a1 Date de fin du partenaire dans le cadre d'un consortium - _—
Cote d’Azur . . Chambre de métiers et de I'artisanat
projet : 31 de I'AFPA Paca et du CIBC Paca - N
décembre 2023 de région Provence-Alpes-Céte d'Azur
Tél.: 0491322445
a.lopez@cmar-paca.fr
. PREPA Porteur de projet : CCCA - BTP / Projet Francoise LONNE
Toute la région Sud sauf les . ) . Secrétaire Générale
. . APPRENTISSAGE | d'envergure nationale. 22 partenaires dans ”
départements alpins ) ‘. Tél: 04 42 60 78 50
BTP le consortium dont le CFA régional TP Paca . :
francoise.lonne@cfadubatiment.fr
Emmanuel CAUDRELIER
Responsable Pédagogique
Prépa Porteur de projet : CFAI Lorraine - API P6le Formation UIMM SUD
Toute la région sauf les p (centre de formation UIMM) / Projet 8 chemin de Capeau | Zac de Trigance
. ) apprentissage . . .
départements alpins Industrie d'envergure nationale. 24 partenaires dans | 13800 ISTRES
le consortium dont le PGle formation Paca T0442 114405
caudrelier@cfaiprovence.com
www.formation-industries-paca.fr
#Demarretastor

INHNI Formation Continue &
Apprentissage
Tél.0491118012
cfa.sud-est@inhni.com

Alpes maritimes et
Bouches-du-Rhone
25 départements.

En PACA : Marseille (prépa-

Pro'Pulse
Date de fin du
projet : 31 mai

Fondation des Apprentis d'Auteuil / AFEPT,
PSL, Auteuil Océan Indien

Mathilde ESTIENNE
Coordinatrice projets Etincelle /
Propulse PACA
Tél. 07 63933602

Alpes-de-Haute-Provence,
Bouches-du-Rhone et
Vaucluse

Date de fin du
projet : 31
décembre 2022

la Fédération Régionale des MFR de
Provence

apprentissage +2, propulse) 2024 mathilde.estienne@apprentis-auteuil.org
et Grasse (Propulse)
#PASS'APPRENT
ISSAGE.mfr Marie Amelie BRANTHOME

Chargée de mission
06 88 78 02 65
marie-amelie.branthome@mfr.asso.fr
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Joélle Arnodo-Perrion

A zssjsa o Responsable Ingénierie &
PP PN g Porteur : AFPA Accompagnement
- en Région sud . S .
Région Provence-Alpes- Autres membres du consortium : Les Direction régionale Provence Alpes
. ) PACA . N ,
Cote d’Azur Date de fin du compagnons du Devoir, le CFBT, le Cote d’Azur
. CERFAH, Formaposte 06 87 8098 94
projet : 31
décembre 2022 Arnodo Joelle
Joelle.Arnodo@afpa.fr
PREPA
Alpes-de-Haute-Provence, APPRENTISSAGE ‘
Hautes-Alpes, Bouches-du- DANS LES Anne-Catherine JOSSET
Rhéne, Var et Vaucluse SERVICES A LA SIGMA FORMATION avec les partenaires : | Responsable Ingénierie Pédagogique
Marseille, Aubagne, Arles, PERSONNE ACAF, ANPEP, CFREP-FAIL, CPE, HERGOS, Anne-Catherine JOSSET

Toulon, Brignoles,
Draguignan, Avignon,
Carpentras, Orange, Vaison,
Cavaillon, Gap, Manosque

Date de fin du
projet : 31 mars
2023

INFREP, PFPA

anne-catherine.josset@sigma-formation.fr

06 52075892

Région Provence-Alpes-
Cote d’Azur

PREPA
APPRENTISSAGE
Date de fin du
projet : 30 avril

FORMATION ET METIERS avec les
partenaires : CFAR La cité technique et le
CFAR Formation adaptée

Sandrine MARCHETTI
Directrice Opérationnelle
07 509595 79
smarchetti@formationmetier.fr

2023
GIP FCIP AIX MARSEILLE avec les
partenaires : GRETA-CFA Vaucluse
(ouverture le 4 mai a Carpentras avenue
Bouches-du-Rhéne et Plateforme Romainville), GRETA-CFA Alpes (ouverture Nathalie DAMIEN
Vaucluse Prép'A le 17 avril au lycée Les Iscles), GRETA-CFA 06 25 53 62 59
QPV et zones Carpentras, Date de fin du Alpes Provence (Manosque), GRETA-CFA nathalie.damien@ac-aix-marseille.fr
Manosque, 8¢ projet : 31 Marseille Méditerranée (ouverture le 4 mai | Cheffe de Projet Prépa-Apprentissage
arrondissement de décembre 2023 | al’espace accueil -15 allées Turca Merry a GIP FCIP Académie d’Aix-Marseille

Marseille, Nice, La Seyne-
su-mer.

Marseille 8eme, GIP FIPAN (Nice au lycée
Vauban et au lycée Paul Langevin a La
Seyne-sur-mer)
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