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Chaque item est évalué sur 1 point 

1 - Implication dans l’espace scolaire 

Assiduité 
 

Ponctualité 
 

Respect des règles de vie scolaire 
 

Attitude face aux enseignements scolaires 
 

Total 1 
 

2 - Implication dans la réflexion autour de l’orientation 

Connaissance des voies de formation 
 

Connaissance des dynamiques d’emploi dans le territoire 
 

Curiosité / intérêt pour des spécialités de CAP/Bac Pro 
 

Compréhension de l’organisation des enseignements (matières générales, 
professionnelles, PFMP, évaluation/diplôme...) 

 

Participation à des journées d’intégration en classe (niveau et filière envisagée) 
 

Participation aux journées « portes ouvertes » en lycées ou CFA 
 

Rencontres avec les psychologues de l'Education Nationale 
 

Participation à des manifestations locales autour de l’orientation 
 

Argumenter les choix exprimés en matière de vœux d’affectation 
 

Cohérence du projet en lien avec l’orientation choisie 
 

Total 2 
 

3 - Implication dans les stages en LP ou en entreprise 

Ponctualité, respect des consignes 
 

Participation active en stage 
 

Décrire des activités professionnelles 
 

Curiosité face aux situations de travail observées ou réalisées 
 

Relation adaptée avec les personnels, le tuteur de stage 
 

Auto-évaluation de l’intérêt portée au métier découvert en stage, à l’implication fournie  

Total 3 
 

Note obtenue (somme des trois sous totaux) 
 

 


