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Lettre N°4 du 

01/04/2026 au 

30/06/2026 

Forindustrie : Une saison épatante !  

Vous le savez, la participation au Grand Défi 2025 de Forindustrie, 

l'Univers Extraordinaire a atteint son objectif avec 146.491 

participants. Ce succès est bien-sûr une formidable réussite 

collective, celle de tous ceux qui se sont engagés tout au long de 

l'année pour faire connaître, participer, encourager et soutenir 

#forindustrie pour 2026. 

Soyez prêts pour l’an prochain.  Cliquez sur les bandeaux ci-dessous 

pour :             Le Film pour vous convaincre de participer ! : 

La feuille de route de 2026     Toutes les infos 2026 : https://www.forindustrie.fr/ 

 

 

 

Dans une région académique en mouvement, 

l’alliance entre l’école et l’entreprise ouvre des 

perspectives concrètes pour notre jeunesse. 

Industrie, bâtiment, technologie : ces secteurs 

innovent, recrutent et construisent le monde de 

demain. 

Chaque partenariat, chaque projet partagé est une 

preuve que l’avenir se prépare collectivement avec 

la volonté de croire dans la capacité des talents à 

transformer nos territoires. 

IBT 2026-2027, réservez la date, mobilisez vos équipes !  Collèges, Lycées cette 

quatrième édition est la vôtre ; Cliquez ici pour revivre une précédente édition. 

https://www.youtube.com/watch?v=Vt1wkDbnPW0
https://www.forindustrie.fr
https://www.youtube.com/watch?v=Vt1wkDbnPW0
https://www.youtube.com/watch?v=Vt1wkDbnPW0
https://www.youtube.com/watch?v=Vt1wkDbnPW0
https://www.youtube.com/watch?v=Vt1wkDbnPW0
https://vimeo.com/1145295388/4029c47e7d?share=copy&fl=sv&fe=ci
https://presse.economie.gouv.fr/le-gouvernement-presente-la-feuille-de-route-nationale-pour-lattractivite-et-lemploi-dans-lindustrie/
https://www.forindustrie.fr/
https://www.youtube.com/watch?v=Vt1wkDbnPW0
https://www.youtube.com/watch?v=Vt1wkDbnPW0
https://www.youtube.com/watch?v=Vt1wkDbnPW0
https://www.youtube.com/watch?v=Vt1wkDbnPW0
https://www.youtube.com/watch?v=Vt1wkDbnPW0
https://www.youtube.com/watch?v=Vt1wkDbnPW0


 

  

L'accompagnement de projets de Mini-Entreprises dans les 

établissements scolaires  proposé par l'association Entreprendre Pour 

Apprendre PACA (EPA PACA), association agréée par l'Éducation 

nationale et disposant d'un agrément Jeunesse et Éducation populaire 

(JEP), fait partie la Fédération Entreprendre pour Apprendre France, un 

réseau de 17 associations. 

En partenariat avec la région académique, Entreprendre Pour 

Apprendre PACA accompagne des projets Mini-Entreprises® centrés sur 

le développement des compétences psychosociales des élèves pour les 

aider à se projeter dans l'avenir, élaborer progressivement leur projet 

d'orientation et découvrir des métiers.  

Différents parcours de Mini-Entreprises® existent (de la journée à une 

année scolaire entière ou sur quelques semaines, projets S, M ou L), 

mais également des témoignages inspirants proposés sous différents 

formats sur la plateforme 100 000 Entrepreneurs (speed meeting, 

opérations de sensibilisations, interventions classiques).  

 

À leur convenance, les enseignants de votre établissement scolaire 

peuvent : 

- s'inscrire sur le Formulaire d'inscription Mini-Entreprise® 2026/2027 ; 

- participer à l'un des webinaires d'information proposés par 

l'association ; 

- contacter les coordinatrices de ces projets :  Lise Couttenier - 07 82 57 

45 45 ou Juliette Bouseila, 100 000 Entrepreneurs - 07 86 79 56 95 

  / Contact général : Entreprendre Provence Alpes Côte d'Azur - 

contact@epa-paca.fr- 04 91 57 70 11  - https://www.entreprendre-pour-

apprendre.fr/regions/provence-alpes-cote-dazur 

La 49ème compétition WORLDSKILLS est lancée ! 

Carrelage, bijouterie, électronique, peinture automobile, 

coiffure, cuisine, boulangerie … 60 métiers seront représentés 

aux épreuves de sélection régionale qui se tiendront du 15 

novembre 2026 au 15 janvier 2027 en région académique 

Paca. 

Les jeunes, en formation ou professionnels, s’affronteront, 

mettront en concurrence leur savoir-faire et leur savoir-être. 

Ils devront réaliser une création, en respectant un thème 

imposé et un temps donné et seront notés par un jury 

composé d’enseignants, de formateurs et de professionnels 

d’entreprises.  

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScFtcyUCABuIkoPOpS0OJkniA78G7oa2wCIS8z7oOG16Q0UIg/viewform?usp=dialog
https://forms.gle/CGkpqqu7EXcv6erX7
https://forms.gle/CGkpqqu7EXcv6erX7
mailto:contact@epa-paca.fr
https://secure-web.cisco.com/1js8JFELW9WUgSYnN4-OjxpIdmMjpqvAfPvZsKActF2vdHsvYiJCgpc25W1TWhmA0VMpUFvBs0QjLS0BdOh5nZEfGWJ0ITNiDGbx7FTwhgsOvjaE1KKmiX8KZNbPocBGHsMFa43lsFn67ftQ9zkExrln39eTtvtS8Wy-gf1VMOu_-mIWk9vFlcA5KMFzD4kJkzD5eBAdyB3UWR0Y7uex2dLYGZGTTgngz-Hw3dW1jdaoELx4IAQSxB1TGP8oYzz1Bth1oNAbwzZT1Q2gHUZxpMrUGVDZC0LKdjwvAPHarUBWRWSMefUMx6FgbMBRGx1pAXTMlyXYC8-cl-NZ6xtNqhQKtQz2bIH5g65uf3IeZemDNfZ87dgR6t1Zj2fX2_Z8mz_ePm7sL6c3_jk52XWG0ehnF5Yq142uRV2FZqmcEbF1GibTtD7JxTgjdJU7KnCd38XoUfpLMfCHwN_DTg6gCyiCOdmoCCBdq9Dty7pRwiTWP81kWjX0LZZaOAnzkgUCnHleFFLzorgb6JPCDuQSA4Q/https%3A%2F%2Fwww.entreprendre-pour-apprendre.fr%2Fregions%2Fprovence-alpes-cote-dazur
https://secure-web.cisco.com/1js8JFELW9WUgSYnN4-OjxpIdmMjpqvAfPvZsKActF2vdHsvYiJCgpc25W1TWhmA0VMpUFvBs0QjLS0BdOh5nZEfGWJ0ITNiDGbx7FTwhgsOvjaE1KKmiX8KZNbPocBGHsMFa43lsFn67ftQ9zkExrln39eTtvtS8Wy-gf1VMOu_-mIWk9vFlcA5KMFzD4kJkzD5eBAdyB3UWR0Y7uex2dLYGZGTTgngz-Hw3dW1jdaoELx4IAQSxB1TGP8oYzz1Bth1oNAbwzZT1Q2gHUZxpMrUGVDZC0LKdjwvAPHarUBWRWSMefUMx6FgbMBRGx1pAXTMlyXYC8-cl-NZ6xtNqhQKtQz2bIH5g65uf3IeZemDNfZ87dgR6t1Zj2fX2_Z8mz_ePm7sL6c3_jk52XWG0ehnF5Yq142uRV2FZqmcEbF1GibTtD7JxTgjdJU7KnCd38XoUfpLMfCHwN_DTg6gCyiCOdmoCCBdq9Dty7pRwiTWP81kWjX0LZZaOAnzkgUCnHleFFLzorgb6JPCDuQSA4Q/https%3A%2F%2Fwww.entreprendre-pour-apprendre.fr%2Fregions%2Fprovence-alpes-cote-dazur


  

Un exemple à suivre ; Le collège Péri de Gardanne lauréat du jeu MEDITERRAPARK aux 

WORLDSKILLS ! 

La compétition nationale des WORLDSKILLS a fait vibrer 20 000 élèves de notre région 

académique en octobre 2025. Parmi eux, les collégiens de l’établissement Gabriel Peri de 

Gardanne se sont illustrés en gagnant le concours MEDITERRAPARK.  

Ce jeu immersif leur a fait découvrir les métiers et les a préparés à leur visite au parc 

Chanot. Ils ont navigué virtuellement dans les pôles métiers, résolu des énigmes pour 

sélectionner ceux qu’ils pressentaient devenir les champions de la compétition, avec 

brio ! 

Ils ont été récompensés le 2 avril 2026 lors d’une cérémonie au lycée Vauvenargues, Aix-

en-Provence, l’occasion de visiter les ateliers professionnels. Tristan ANDRIEUX, 

champion régional et compétiteur en imprimerie à la finale des WORLDSKILLS leur a fait 

le plaisir de leur remettre un trophée réalisé par les élèves du bac pro métallerie du lycée 

Vauvenargues et d’échanger avec eux.  

 

Inscriptions : La compétition Worldskills est ouverte à tous les 

jeunes ou toutes les personnes en situation de handicap*, nés 

à partir du 1er janvier 2003 ou 2004 ou 2006 selon les métiers 

(*Pas de limite d’âge pour les personnes en situation de 

handicap). 

Participer aux WorldSkills permet à nos jeunes apprenants de 

valoriser leur métier et de vivre une expérience unique.  

Présentez ce projet à vos équipes. Candidatez avant le 11 

septembre 2026 sur ce lien : https://inscriptions.worldskills-

france.org/inscription/metier 

 

 

https://inscriptions.worldskills-france.org/inscription/metier
https://inscriptions.worldskills-france.org/inscription/metier


 

 

 

Trophées Ecole - Entreprise ; A vous de jouer ! 

Nous portons à votre connaissance une information relative aux trophées école-entreprise, une 

initiative conjointe du MEDEF et du groupe AEF sous le haut patronage du Ministère de 

l'Éducation nationale.  

L'objectif : valoriser et soutenir des initiatives collaboratives innovantes reposant sur des 

partenariats entre des établissements scolaires et des entreprises, et encourager ainsi les 

initiatives, partager les pratiques et inspirer les parties prenantes, acteurs économiques comme 

équipes éducatives. 

Votre établissement scolaire peut candidater avant le 19 juin sur le site dédié : Trophées 

Groupe AEF | Trophées École-Entreprise » 

Seront appréciés à la fois l'originalité de votre projet mais aussi son impact, son inclusivité, sa 

reproductibilité et sa durabilité, de même que l'engagement des parties prenantes. 

  Le MEDEF organise depuis 20 ans la Semaine École entreprise, en partenariat avec le Ministère 

de l'Éducation nationale, pour développer le rapprochement école-entreprise. Le MEDEF se 

mobilise notamment pour les stages de seconde et développe sur l'ensemble du territoire les 

Pépites de l'alternance, des actions visant à sensibiliser les femmes aux STIM, etc. 

Le Groupe AEF suit au plus près depuis plus de 25 ans l'actualité de l'éducation – de la 

maternelle jusqu'au bac – au travers de son fil d'information historique « enseignement scolaire 

». Son expertise accompagne également depuis plus de 15 ans l'ensemble des lycéens et des 

parents dans leur choix d'orientation au travers du salon Postbac. 

Très cordialement, 

Laurent LUCCHINI 

DRAFPIC  

 

Les entreprises du bâtiment  de la Ville de Menton à la Ville de 

Cannes en passant par la Ville de Nice ont ouvert les portes à 

l'occasion de l'opération des " Coulisses du BTP" organisée par la 

Fédération BTP des Alpes-Maritimes en collaboration avec la Région 

académique Provence-Alpes-Côte d'Azur (dates différentes / 

départements, voir avec les Fédérations Départementales du bât.) 

Parmi ces nombreuses visites, celle du Crous Nice-Toulon a permis 

aux jeunes du territoire ainsi qu’à plusieurs structures d’insertion de 

découvrir la pluralité des métiers du BTP, à travers des 

démonstrations concrètes, notamment dans les domaines suivants : 

métallerie, plâtrerie, carrelage, étanchéité ou encore électricité. Une 

immersion complète pour mieux appréhender la diversité des 

compétences mobilisées sur un chantier. 

Découvrez en vidéo les interviews de chacun des protagonistes en 

cliquant sur ce lien ; https://lnkd.in/dmaw924R 

https://trophees.aefinfo.fr/fr/applications/ecole-entreprises-medef
https://trophees.aefinfo.fr/fr/applications/ecole-entreprises-medef
https://www.linkedin.com/company/ville-de-menton/
https://www.linkedin.com/company/mairie-de-cannes/
https://www.linkedin.com/company/mairie-de-cannes/
https://www.linkedin.com/company/villedenice/
https://www.linkedin.com/search/results/all/?keywords=%23coulisses&origin=HASH_TAG_FROM_FEED
https://www.linkedin.com/in/f%C3%A9d%C3%A9ration-btp-am-fbtp06/
https://www.linkedin.com/company/r%C3%A9gion-acad%C3%A9mique-provence-alpes-c%C3%B4te-d-azur/
https://www.linkedin.com/company/r%C3%A9gion-acad%C3%A9mique-provence-alpes-c%C3%B4te-d-azur/
https://www.linkedin.com/company/crousnicetoulon/
https://lnkd.in/dmaw924R


 

La réglementation RE2020 pousse les 

formations vers la construction durable et la 

transition écologique. 

Le lycée Vauban de Nice, soutenu par la 

Région Sud, la DRAFPIC et les corps 

d’inspection, développe des projets 

innovants pour un bâtiment plus vert. 

Le séminaire interacadémique du 6 mai 2026 

a réuni experts et étudiants autour des enjeux 

des énergies renouvelables et des bâtiments 

éco-responsables. 

Les échanges ont souligné l’importance de 

réduire l’empreinte carbone et de former les 

jeunes aux métiers liés au développement 

durable. 

Les participants souhaitent renforcer les 

partenariats, l’innovation et la coopération 

pour accélérer la transition écologique et 

préparer l’avenir. 

 

Pour en savoir plus : 

 https://batiscolaire.education.gouv.fr/ 

https://agirpourlatransition.ademe.fr/collectivites/cons

eils/etablissements-scolaires 

https://batiscolaire.education.gouv.fr/des-ecoles-et-

etablissements-ecologiques-240303 

https://forpro-paca.com/DAFPIC-Aix-Marseille.html 

https://monavenirpro-hdf.fr/notre-reseau/gip-viapro/ 

https://www.ac-nice.fr/la-delegation-regionale-

academique-a-la-formation-professionnelle-initiale-et-

continue-drafpic-123811 

https://www.maregionsud.fr/vosaides/detail/accompag

ner-lamenagement-durable-volet-batiment 

 Mon ESS à l’Ecole ; Une solution clé en main de l’ESPER pour les collèges et Lycées 

A l'occasion de l'ouverture de la 11ème édition de « Mon ESS à l'École », découvrez 

le communiqué de L'ESPER .  Pour rappel, « Mon ESS à l'École » s'adresse aux élèves de toutes les 

filières, en collège, lycée ou MFR. Pendant l'année scolaire, ils réalisent un projet en adoptant les 

valeurs, les principes et la démarche de l'ESS.  Les élèves apprennent donc à : - 

Questionner l'utilité sociale de leur projet, - Mieux appréhender les ressources de leurs 

territoires par la rencontre de professionnels, - Mener un projet collectif, - Eprouver 

une démarche coopérative, - Décider collectivement par la mise en place d'instances 

démocratiques, - Et prendre conscience de leurs capacités et développer leur pouvoir d'agir. 

Découvrez les apports dans l’ étude d'impact.   ☑️ Inscription des équipes éducatives   

Accompagnement gratuit et outils pédagogiques en accès libre.   

Pour en savoir plus, participez à une session d'information en ligne, sur inscription.  Mercredi 3 juin 

à 14h – Jeudi 18 juin à 17h – Mardi 8 septembre à 17h  

https://www.ac-nice.fr/bati-scolaire-eco-responsable
https://batiscolaire.education.gouv.fr/
https://agirpourlatransition.ademe.fr/collectivites/conseils/etablissements-scolaires
https://agirpourlatransition.ademe.fr/collectivites/conseils/etablissements-scolaires
https://batiscolaire.education.gouv.fr/des-ecoles-et-etablissements-ecologiques-240303
https://batiscolaire.education.gouv.fr/des-ecoles-et-etablissements-ecologiques-240303
https://forpro-paca.com/DAFPIC-Aix-Marseille.html
https://monavenirpro-hdf.fr/notre-reseau/gip-viapro/
https://www.ac-nice.fr/la-delegation-regionale-academique-a-la-formation-professionnelle-initiale-et-continue-drafpic-123811
https://www.ac-nice.fr/la-delegation-regionale-academique-a-la-formation-professionnelle-initiale-et-continue-drafpic-123811
https://www.ac-nice.fr/la-delegation-regionale-academique-a-la-formation-professionnelle-initiale-et-continue-drafpic-123811
https://www.maregionsud.fr/vosaides/detail/accompagner-lamenagement-durable-volet-batiment
https://www.maregionsud.fr/vosaides/detail/accompagner-lamenagement-durable-volet-batiment
https://secure-web.cisco.com/1aNGoaG-cKPBit9nug-mRREDKPwdVgkp9fQS7cDGIT5z7VhB-ZU-qO24rY_8Fo7ljbxGHT6_i7rDC0-syw28m2GXnuwz3i4CVawbUH9U6YxGzHLT7SgfJ8GzS0-N946HBADnPlldRHVFlJ7Mq9vOEt3XTJIUD0CWV-7yFc0JSIKw2035O1thiyq2psiVhEpz1_8_WnDwclm4UJpQvsT_PLGFwmiybJ-qaMPcIK6nQCm_aMTR9CdyD2Qghvsyj-Bz1wKn4X_vaKPecu1s7lskwjxuvO2l8xJsU9jVlPu9QzljNI1XaTNIQpajB764mU08id-8mmTzqhAhXFsdxTPd_c0pI2DP_OgQEmaaK-gRWYLJ0Or3hVsmiaI8NCljR9cfQNmIBrv1X3r4JwuhkvgvFlf1vB5QYVE49IIQi5k7YkMcAtb68TFw_1EhRWIltFP1PntROmY-Q7c2S0vWT4dyQQzIMRnN_SmTJVJbCFC-RtbNeUXb2yrqPPHtlg0TKJlpKPyIYmcDBu4EsKhSKnWLi7A/https%3A%2F%2Flesper.fr%2Fwp-content%2Fuploads%2F2026%2F05%2FCommunique-de-presse-Mon-ESS-a-lEcole-26-mai-2026.pdf
https://secure-web.cisco.com/1644tCeXBnyH8q_QM3nDCmJgLmo7Bzzm209jwg8plVgAI0fuY-hJ-SlYI5qjzGZRiAXnOyfuw2S7-DSmOMekW4lFqfFB3gB7qs36m1IyYZ_hZJ8fmqO8-I0oQEyKvylGK9gUSl5lVtoHxvM7p4e681h8jxqkHsQhtyWfkiru6ZjY3a41xm2SbHL_3Fn2Awl6dnK3MAum1J1_j3LoFZYacwmPIRvSkreVlc_cIHBFniI4nhlgHs1a5ufAb2gL9aqvE4GkTBnHnrg-bRrgsZw00Z8aZyOTPk8tNe5baat8rA8bcPIfdziUc9L7ysHwAU3qjoWHVzt-xs2hoNN_Kys6O4l9eU1DSH7v5YYIAy55txvdPf_PhQEjJyej_7mXFfRBtc0ct9zLo8y-7UdWYuRa0op2EQJrTlUek7NpOIIA-iI0zquvOjHCBzUaQmrxf-peKYbPjeq_Zd55FhKtFL7ct96ef5TgwUwlyTm4xcQfU8-jgMJVQnb5vspR3K-HhXl-K0nZZADP9PYtmemPhrEJcMQ/https%3A%2F%2Flesper.fr%2Fmon-ess-a-lecole%2F
https://secure-web.cisco.com/1dMFN5DyR9ncjwrWi3eWJzjOCTVWp9V82VQZ1MbpLoWTz5ee9awmMGpyWLP3HCMKGAC2z-0LCX0tjl1-3MwAjTQHukCqPmlSRvBY4hb7gZw6u_JFp9otTYlaongn96xr_P3IduxCpw8i4ia725S6Pu7vbHdlRzJXODEyMNXks1wjH8mELP5AaaeFGsB1bGlkcWerlRtuTSveFgZwKce9PEHng_EqVapiv2P6MgHWCGrGklhMQ0jpnHKlxDNvQzZeN_Pvop3rwqqkoCpPrKykYnd3Px7ioHecnKNjl1KNDm6ZYc6ypq6F6xMBOI6MLJtPi75yqjSMJ0qJlnR3U6b-Gr1038cZWUlmV-R45unQjtquweVVHEl9Rv9pcv7M41qw964DSsoQq7NbOyAvtq8gL8qSXGUdhcwTCIjV1pJlDBDw314A8MZxN4LdKJATxRxaV7ulKxMPBXvcgkmONJOilCFT4OEeJv73CUHFH1gUtGDfl8gFISXFofHyUvaWxHAOWF9450qILeqFzjrGWRaXdeQ/https%3A%2F%2Flesper.fr%2Fmon-ess-a-lecole%2Flimpact-social%2F
https://secure-web.cisco.com/1eJfU46JNbdv_IY29XQFSdRrm5kPkW8HbNkhwLmoOZ5CqX3CC2dx0J0yP4rMGkg6F80XQ5iRB7tGLulJrz0XTfDV7WfeTvXEgqwBnfJIdru1_G0tm0ensKpdGyPUToHxPft-iUswor_sUL41V3qcd1rp_OU6V_qFQGEyyRCl-7aPlVq8dKw2YYCkcgQ6vHi8s_k2PrAbE0V338A4tdqLwymjVFPdt9-voMiWvpIoj7EpYfD6MBkxQnNWTkIOMaRP_6T5bDhCl_acjGyKhnAFQSVUYH7vcx47YfUl_foF5bCBKeqQunVDeIb9zHxOgvwXaEkXyxa6h_ghaxhOAa98xx-aYY3qdr24UifdxIrIRqftCaEsJiVGYTqvoYeed_tXXUwElxQLdaMVYgZt3GXjkiT3lSk9HNwhU5f6YRkHbOSb5KaHdUN8etd8U8hO0EC8tgbACdG45JkzCOt0eee9FDH5DWb0ZLMJVAJjGVVvJNWWJrKR2Ug3ZJrrNQkBEgW5HRgQ6cCckqWTRZXwvn6hU-A/https%3A%2F%2Flesper.fr%2Finscription-mon-ess-a-lecole%2F
https://framaforms.org/sessions-dinformation-en-ligne-mon-ess-a-lecole-2026-2027-1774350410


 

 

 

  

Le guide de la Relation Ecole-Entreprise :    

Elaboré par le Pôle Relation Ecole-Entreprise de la Direction 

régionale de la formation professionnelle initiale et 

continue et de l'apprentissage (DRAFPIC), ce guide vise à 

informer les équipes éducatives et les partenaires 

professionnels de la région académique, le document 

énumère par ailleurs différents liens utiles (sites internet, 

plateformes numériques ...) pouvant servir 

l'accompagnement des élèves dans leur découverte des 

métiers, leur projet d'orientation et favoriser ainsi leur 

future insertion professionnelle. 

 

L'action "Give Me Five" du groupe Vinci : Un engagement pour la 

solidarité et la jeunesse. 

Le groupe Vinci, acteur majeur du secteur de la construction et des concessions, 

s'engage activement dans des initiatives sociétales visant à soutenir la jeunesse et 

à promouvoir la solidarité. Parmi celles-ci, l'action "Give Me Five" se distingue par 

son impact positif et sa portée éducative. La DAFPIC/DRAFPIC a participé à la 

mise en place de cette action et se trouvait aux côtés des 3ème du collège Maurice 

Jaubert de Nice durant cette journée du 28 avril 2026. 

Une démarche axée sur l'échange et la sensibilisation : "Give Me Five" est une 

opération qui consiste à encourager le dialogue entre les collaborateurs de Vinci 

et les jeunes, notamment ceux en situation d'apprentissage ou issus de quartiers 

prioritaires mais pas uniquement. Il se déploie également dans 11 collèges et 

deux classes ULIS de chaque académie 

L'objectif est de favoriser la transmission de valeurs telles que le respect, 

l'entraide, et la confiance, tout en offrant aux jeunes des perspectives d'avenir 

plus sereines. 

Des actions concrètes pour inspirer et accompagner : À travers cette initiative, 

les employés de Vinci participent à des ateliers, des rencontres ou encore 

donnent la possibilité de visiter des chantiers. Cela permet de partager leur 

expérience, de répondre à leurs questions, et de leur donner des clés pour réussir 

leur parcours professionnel. 

Un exemple inspirant pour le secteur et au-delà : Cette initiative montre que 

l'entreprise peut jouer un rôle moteur dans la société, en créant des ponts entre 

ses équipes et le territoire. Elle encourage également d'autres acteurs à s'engager 

dans des démarches similaires. 

"Give Me Five" est bien plus qu'une opération : c'est un véritable vecteur de 

changement social, mué par la volonté de bâtir un avenir solidaire et 

responsable.  

https://www.vinci-energies.com/actualites/give-me-five-promouvoir-legalite-des-

chances/ 
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            Kit pédagogique – Mallettes usinage (DRAFPIC) 

• Dans le cadre d'une démarche partenariale nationale portée par l'OPCO 2i, la branche 

de la Métallurgie, le CMQ d'Excellence Industrie du Futur Île-de-France et l'Éducation 

nationale (DGESCO et IGESR) un projet « Kit pédagogique -Mallettes usinage » propose 

des séances pédagogiques clés en main, destinées à être mises en œuvre en cours de 

technologie, en classe de 3ᵉ. 

• Les lycées professionnels, CFA et écoles de production peuvent candidater jusqu'au 1er 

juin 2026 sur le site Avec l'industrie afin de bénéficier de cet outil pédagogique, 

composé de 8 mallettes d'activités. 

• Le Kit pédagogique « Mallettes usinage » a pour ambition de faire découvrir les métiers 

et les filières industrielles aux collégiens, en particulier ceux de l'usinage, à travers :  

o des activités pratiques, ludiques et contextualisées ; 

o une approche concrète des réalités industrielles ; 

o des supports directement utilisables en classe, sans ingénierie pédagogique 

supplémentaire. 

• Conçu en conformité avec les programmes de technologie du cycle 4, le kit permet 

d'aborder les enjeux industriels tout en développant les compétences attendues en 

classe de 3ᵉ. 

•  L'ensemble des informations relatives à l'appel à projets est disponible sur le site Avec 

l'industrie : [APPEL À PROJET] – Kit pédagogique « Mallettes usinage » 

 

Le mentorat : Un outil d'accompagnement des élèves afin de leur ouvrir le champ des 

possibles. 

La DRAFPIC  a souhaité accompagner les établissements scolaires sur cette thématique en 

proposant des partenaires associatifs et des entreprises afin que vous puissiez choisir des 

mentors en adéquation avec vos filières. 

Deux chargées de missions,  Emmanuelle Lacan ( Académie d'Aix-Marseille) et Audrey Derégel ( 

Académie de Nice ) sont à votre écoute pour vous accompagner dans la mise en place du 

mentorat auprès de vos élèves.  

emmanuelle.lacan@region-academique-paca.fr 

audrey.deregel@region-academique-paca.fr 

le guide de la relation école entreprise disposant d'un onglet mentorat en cliquant ici. 

Il sera également possible d'accompagner la formation des mentors à travers une plateforme 

de la DGESCO pour laquelle nous vous fournirons les codes dès qu'une demande sera faite 

auprès de notre service. 
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Stages de seconde ;  

Cliquez ici pour 

télécharger le Flyer 

officiel 

Exposition MAF/MOF en Région Académique avec 

présence des professeurs, élèves, présidents régionaux et 

départementaux des MOF/MAF ainsi que des chefs 

d’établissement. 

Cet événement met à l’honneur les Meilleurs Apprentis de 

France grâce à l’accompagnement des Meilleurs Ouvriers 

de France (ici par exemple à Nice sur la Promenade). 

La réussite et le savoir-faire des élèves sont valorisés. 

Les projets de partenariats n’attendent que vous. Une 

belle occasion de faire rayonner notre territoire et 

l’excellence des filières professionnelles de votre 

établissement. 
https://www.meilleursouvriersdefrance.info/concoursmaf.html 

  

Les Ingénieurs pour l’Ecole (IPE), une ressource pour les 

établissements scolaires à utiliser avec conviction. Revivez ou 

programmez les grands rendez-vous avec nos ingénieurs pour l’école 

et suivez leur lettre d’information pour la région académique : La 

Lettre IPE « AIX MARSEILLE » et la Lettre IPE NICE-VAR 

Renseignements complémentaires : ecoleentreprise@ac-nice.fr ou ecoleentreprise@ac-aix-marseille.fr 

 

 

Le Centre Hospitalier Intercommunal de Toulon - La 

Seyne-sur-Mer (CHITS) accueille chaque mois un 

groupe de collégiens de 3ème issu de tout le 

département pour une immersion complète au cœur 

des métiers du soin. Ce stage d’observation, très prisé 

par les jeunes passionnés, offre un panorama concret 

du fonctionnement d'un grand établissement de 

santé. Accompagnés par des professionnels de santé, 

les élèves ont exploré de nombreux services sur le site 

de Toulon, allant de la pédiatrie et l'obstétrique via 

des plateaux techniques de pointe comme la 

médecine nucléaire, l’imagerie médicale ou le 

laboratoire. Sur le site de La Seyne-sur-Mer, 

l’immersion s'est poursuivie aux urgences et en 

rééducation, incluant également une sensibilisation 

aux missions de sécurité et à l'accompagnement en 

fin de vie. Particulièrement investis et impressionnés 

par la diversité des missions, ces stagiaires ont pu 

confirmer des projets de carrières prometteurs. La 

direction et les élèves tiennent à remercier l’ensemble 

du personnel médical et technique pour la qualité de 

leur accueil et leur transmission pédagogique 
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