LES 12 ENGAGEMENTS
POUR RENFORCER LE SERVICE PUBLIC D’EDUCATION

La force du collectif au service
des personnels et des éléves

Attractivité Appartenance Efficience Entraide
~N~ ~N~ ~N~ ~N~
1 2 3 4
Mieux Donner Permettre Personnaliser
reconnaitre a chacun a chacun I'accompa-
L financierement la possibilité d’étre I'acteur gnement
Personnalisation I'engagement de faire de son des professeurs
des personnels connaitre ses parcours page 16
page 11 compétences professionnel
et ses souhaits page 14
page 13
5 6 7 8
Bénéficier Construire Donner le Donner plus
Esprit d’équipe de nouveaux un lien direct pouvoir d'agir d’autonomie
avantages entre les aux équipes aux équipes
sociaux personnels éducatives des des colléges
page 19 et les services écoles grace a et lycées pour
administratifs une direction développer
page 20 d’école leurs projets
consolidée page 22
page 21
9 10 1 12
Amélioration Partager avec Gérer les Assurer une Faciliter
du service tous les ressources continuité I‘acces
ublic personnels humaines pédagogique aune
p - . les évolutions du au plus pres efficace formation
de I'éducation pouvoir d’achat  des territoires page 26 continue
nationale et du bien-étre page 25 davantage
au travail diplémante
page 24 page 27






